ASOCIATIA FACULTATILOR DE ECONOMIE DIN ROMANIA

Se aproba,
Adunarea Generala a AFER din 13.01.2025
Presedinte,
Prof. univ. dr. Nicolae ISTUDOR

METODOLOGIE DE ALEGERE
A STRUCTURILOR DE CONDUCERE PENTRU MANDATUL
2025 - 2029

l. Dispozitii generale

Art. 1. Organizarea si desfasurarea alegerilor pentru structurile de conducere ale Asociatiei Facultatilor de
Economie din Romania se deruleaza in baza Statutului AFER modificat si completat prin Hotararea
Adunarii generale din 22 noiembrie 2018.

Art. 2. (1) Structura de conducere a AFER, pentru care se organizeaza alegeri este Consiliul Academic
alcatuit din 17 persoane;
(2) Odata cu alegerea structurilor de conducere ale Asociatiei, va fi aleasa si Comisia de cenzori
(3 persoane).

Art. 3. (1) Presedintele AFER in functie organizeaza si coordoneaza alegerile pentru mandatul 2025 - 2029,
stabilind:
a) data si locul de desfasurare a Adunarii generale;
b) calendarul etapei pregatitoare referitoare la depunerea candidaturilor pentru functiile din cadrul
structurilor de conducere ale Asociatiei;
c) ordinea de zi a Adunarii generale si participantji la aceasta Adunare;
d) modul de desfasurare a votului.
(2) Directorul executiv in functie este responsabil de asigurarea logisticii necesare desfasurarii
alegerilor.

Art. 4. Alegerile pentru noile structuri de conducere se desfasoara in cadrul Adunarii generale nou constituita
in urma definitivarii procesului electoral in facultatile ce defin calitatea de membru al AFER.

Art. 5. (1) Candidaturile pentru structurile de conducere vor fi insotite de o scrisoare de intentie sub proprie
semnaturd si de un proiect managerial cu raportare directa la Statutul AFER postat pe site-ul
Asociatjei.

(2) Din proiectul managerial trebuie sa rezulte modul concret in care candidatul intelege sa se implice
in promovarea intereselor Asociatiei, actionand pentru aplicarea prevederilor statutare, in general,
si indeplinirea atributjilor specifice functiei pentru care candideaza.

(3) Candidaturile vor fi depuse in format electronic la adresa de e-mail: radu.petrariu@afer.ase.ro.

Persoana de contact: Directorul executiv.

(4) Directorul executiv in functie:

a) verifica indeplinirea conditiilor cerute de ,Metodologie” pentru fiecare candidatura depusa si
posteaza pe site-ul Asociatiei candidaturile valide;

b) aduce la cunostinta candidatilor care nu au respectat conditile cerute de ,Metodologie”
respingerea candidaturii cu motivarea corespunzatoare.

Art. 6. Mandatul Consiliului Academic si Comisiei de cenzori are durata de 4 (patru) ani.



Art. 7. Din aceeasi grupa de functii a Consiliului Academic precum gi din Comisia de cenzori nu pot face
parte concomitent 2 (doi) membri din aceeasi facultate.

Art. 8. (1) In cazul vacantarii unui loc in Consiliul Academic sau in Comisia de cenzori se pot organiza alegeri
partiale.
(2) Mandatul persoanei care a ocupat un loc vacant dureaza pana la expirarea mandatului structurii
din care face parte.

l. Alegerea in structurile AFER

Art.9. (1) Funciile Consiliului Academic mentionate la art. 2 alin. (1) sunt: Presedintele,
Prim-Vicepresedintele, 5 Vicepresedinti, Secretarul general si 9 membri.

(2) Pentru ocuparea funciiilor din cadrul Consiliului Academic pot depune candidaturi persoanele care
detin o functie in structurile de conducere universitara de la director de departament la rector,
inclusiv presedinte si vicepresedinte de senat sau cadre didactice (active sau iesite la pensie) care
cunosc foarte bine sistemul universitar din {ara noastra si bunele practici europene in domeniu si
care, prin activitatea desfasurata anterior, au avut o contributie majora la fondarea, organizarea,
dezvoltarea si consolidarea Asociatiei. Candidaturile vor fi postate pe site-ul AFER.

(3) Pentru entitatile membre AFER altele decét universitati/facultati, pot depune candidaturi pentru
ocuparea functiilor din cadrul Consiliului Academic persoanele care detin o functie in structurile de
conducere i au sustinerea entitatii respective.

(4) Persoanele care indeplinesc functia de presedinte sau vicepresedinte de senat, rector sau
prorector pot candida pentru o functie in Consiliul Academic numai daca poseda studii universitare
in domeniul economic sau exercita functii in entitatile membre AFER.

Art. 10. In vederea respectrii prevederilor statutare, candidaturile pentru functiile din cadrul Consiliului
Academic vor fi inaintate inaintea Adunarii generale, fara a se depasi termenul maximal, astfel:
a) pentru functiile de Presedinte, Prim-Vicepresedinte, Vicepresedinte si Secretar general cu 20 de
zile inaintea Adunarii generale (art. 16 alin. (2) lit. b, art. 19 alin. (1), art. 20 alin. (1) si art. 21 alin. (1)
din Statutul Asociatjei), fara a se depasi termenul maximal;
b) pentru functia de membru in Consiliu Academic cu 10 zile inaintea Adunarii generale (art. 22 alin.
(2) din Statutul Asociatiei), fara a se depasi termenul maximal.

Art. 11. (1) Candidaturile pentru functiile din Comisia de cenzori vor fi inaintate cu 10 zile inaintea Adunarii
generale, fard a se depasi termenul maximal.
(2) Candidatiji pentru Comisia de cenzori trebuie sa aiba calitatea de expert contabil sau contabil
autorizat.

IIl. Desfasurarea procesului de votare

Art. 12. Alegerea structurii de conducere, precum si alegerea Comisiei de cenzori are loc prin vot secret
(art. 14.10.a din Statutul Asociatjei), exprimat pe un Buletin de vot conform modelului din Anexa nr. 1,
respectiv prin vot secret online in cazul in care Adunarea Generala de alegeri se organizeaza in acest
mod.

Art. 13. (1) Adunarea generala alege prin vot deschis comisia electorala constituita din 5 (cinci) persoane,
altele decat candidatji inscrisi pe buletinul de vot. Comisia isi alege un presedinte si un secretar.
(2) Constituirea comisiei electorale se consemneaza in procesul verbal al Adunarii generale.

Art. 14. In situatia in care Adunarea generald se organizeaza cu prezenta fata in fata, presedintele comisiei
electorale ia in primire buletinele de vot si raspunde pentru gestionarea corecta a acestora. In situatia
in care Adunarea generala se organizeaza online, se va asigura un sistem de vot electronic.

Art. 15. Fiecare membru al Asociatiei are dreptul la un singur vot exprimat prin reprezentantul legal (rectorul,
decanul, presedintele, directorul, dupa caz, sau imputernicitul acestuia la Adunarea generala).



Art. 16. Daca Adunarea generala se desfasoara cu prezenta fata in fata, persoanele care voteaza se prezinta
in fata Comisiei electorale, se legitimeaza, primesc buletinele de vot si semneaza in lista membrilor
AFER.

Art. 17. (1) Votul se exercita individual, in cabina de vot (in situatia in care Adunarea generala se organizeaza
cu prezenta fatd in fatd), prin marcarea cu semnul X a optiunii exprimate in coloana ,Votul
exprimat: Da, Nu sau Abtinere” din dreptul candidatjlor.

(2) Marcarea a mai mult de o singura optiune (Da, Nu, Abtinere) in dreptul unui singur candidat
conduce la anularea votului pentru candidatul respectiv.

(3) Marcarea pentru fiecare functie din cadrul structurilor de conducere a mai multor optiuni de ,Da”
fatd de numarul precizat prin Statut (art. 17 alin. (4) pentru Consiliul Academic, art. 23 alin. (2)
pentru Comisia de cenzori) conduce la anularea votului pentru functia respectiva.

(4) Marcarea optiunii ,Da” in dreptul a 2 (doi) candidati ce provin din aceeasi facultate in cadrul
aceleiasi grupe de functii a Consiliului Academic sau in Comisia de cenzori va conduce la
anularea votului pentru structura respectiva (conform art. 7 din prezenta Metodologie).

(5) in situatia in care Adunarea generala se organizeaza cu prezenta fata in fata, la iesirea din cabina
de vot, fiecare persoana care voteaza introduce buletinul de vot in urna si semneaza lista celor
care au participat la vot.

IV. Rezultatul alegerilor

Art. 18. Dupa incheierea procesului de votare, comisia electorala procedeaza la deschiderea urnelor (in
situatia in care Adunarea generala se organizeaza cu prezenta fata in fata), numararea voturilor gi
incheierea procesului verbal prin care se consemneaza rezultatul votarii.

Art. 19. Sunt declarate alese persoanele cel mai bine plasate in ordinea numarului de voturi obtinute pentru
fiecare functie din structurile de conducere ale Asociatiei.

Art. 20. Tn caz de balotaj, se reia votul pentru persoanele in cauza.

Art. 21. Comisia electorala intocmeste un dosar care cuprinde:
a) lista membrilor AFER care au participat la vot;
b) procesul verbal pentru rezultatul votarii;
c) procesul verbal pentru declararea persoanelor alese;
d) formularele folosite la centralizarea votului;
e) buletinele de vot (in situatia in care Adunarea generala se organizeaza cu prezenta fata in fata).

Art. 22. Imediat dupa incheierea lucrarilor Adunarii generale, structurile de conducere alese se intrunesc in
prima sedinta de lucru pentru a stabili atributiile, sarcinile si responsabilitatile fiecarui membru in parte
(art. 18 lit. ¢) din Statutul Asociatjei).

Art. 23. Presedintele AFER dispune publicarea componentei nominale a structurilor nou-alese pe site-ul
Asociatiei pentru informarea publica asupra rezultatului alegerilor.

Director executiv,
Conf. univ. dr. loan-Radu PETRARIU
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BULETIN DE VOT

Nr. | Numele si prenumele candidatilor
crt pentru

Votul exprimat
A | NU | ABT.

Facultatea de unde provine

D

Notd: 1. Votarea se face prin marcarea cu X a optiunii exprimate: Da, Nu, Abtinere
2. Marcarea a mai mult de o singura optiune (Da, Nu, Abtinere) in dreptul unui singur candidat conduce la anularea
votului pentru candidatul respectiv.
3. Marcarea pentru fiecare funcie din cadrul structurilor de conducere a mai multor optjuni de ,Da” fatd de numarul
precizat prin Statut conduce la anularea votului pentru functia respectiva.

4. Marcarea opfjunii ,Da” in dreptul a 2 (doi) candidati ce provin din aceeasi facultate in cadrul aceleiasi grupe de functii
a Consiliului Academic sau in Comisia de cenzori va conduce la anularea votului pentru structura respectiva



