
Program managerial 

Adrian MICU Page 1 

Candidatura pentru funcția de 

Membru in Cosiliul Academic 

PROGRAM MANAGERIAL 

Numele şi prenumele: Micu Adrian, Prof. univ. dr. habil. 

Data şi locul nașterii: 03.02.1976, Brăila 

Funcția actuală: Decan al Facultăţii de Economie şi Administrarea Afacerilor 

❖ Experiența managerială care să susțină candidatura pentru funcția de Decan 

⬧ 2024 – prezent: Prorector al Universității ”Dinărea de Jos” din Galați. 

⬧ 2016 - 2024: Decan al Facultăţii de Economie şi Administrarea Afacerilor. 

⬧ 2016 - prezent: Membru în Consiliul de Administraţie al Universităţii „Dunărea de Jos” din 

Galaţi. 

⬧ 2016 - 2020: Director adjunct al Departamentului Dezvoltare Curriculară şi Asigurarea 

Calităţii în Procesul Didactic şi de Cercetare Ştiinţifică – A.F.E.R. 

⬧ 2015 - 2016: Membru în Senatul U.D.J.G. 

⬧ 2012 - 2016: Președintele Comisiei de etică A.F.E.R. 

⬧ 2011 - prezent: Membru în Consiliul facultăţii; activitate în comisiile de specialitate. 

⬧ 2007 - 2016: Șef de catedră și Director de Departament. 

❖ Experiența de evaluare și coordonare 

⬧ 2019 - prezent: Membru în Comisia permanentă A.R.A.C.I.S. – Ştiinţe Economice 1. 

⬧ 2014 - prezent: Conducător de doctorat - domeniul Marketing. 

⬧ 2007 - 2019: Expert evaluator A.R.A.C.I.S. 

⬧ 2007 - prezent: Președinte, membru, examinator în diferite comisii de doctorat, masterat și 

licență. 

ARGUMENT 

Programul managerial promovează consolidarea identităţii AFER prin valorificarea 

rezultatelor de performanţă obţinute până în prezent. Prin acest program managerial mă angajez 

într-un efort de valorificare a reputaţiei AFER în interesul comunităţii academice formate din colegi, 

studenţi, candidaţi şi reprezentanţi ai mediului de business. Împreună cu celegii din Consiliul 




