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Invatamantul superior economic se afla intr-o continui evolutie, fiind influentat de dinamica
rapidd a transformarilor tehnologice, globalizarea pietelor, necesitatea tranzitiei citre o
economie sustenabili si adaptarea la noile cerinte ale pietei muncii. Intr-un mediu economic
caracterizat de incertitudini si provocdri complexe, facultdtile cu profil economic trebuie sa fie
actori proactivi in formarea unor specialisti capabili sa inteleaga, sa anticipeze si s gestioneze
schimbarea. Este esential ca educatia economica sa fie orientata spre dezvoltarea de competente

critice, abilitati analitice si un spirit antreprenorial adaptat cerintelor societdtii moderne.

Intr-o lume aflatad in continuid schimbare, invitimantul economic are nevoie de o viziune
strategica prin care sd raspunda atat provocdrilor actuale, cét si celor viitoare. AFER joacad un
rol esential in acest context, avand misiunea de a sprijini facultétile de economie din Romania
in demersul lor de a forma profesionisti capabili sa contribuie la dezvoltarea sustenabild a
economiei romanesti si la dezvoltarea economica in general. Rolul AFER nu este doar acela de
a coordona si armoniza standardele educationale, ci si de a crea punti de legatura intre mediul
academic, sectorul economic si societatea civila. in acest sens, AFER trebuie si devina un actor
activ in promovarea excelentei academice, a cercetdrii de calitate si a dialogului
interdisciplinar, facilitind schimbul de bune practici si consoliddnd colaborarile la nivel

national si international.

Parcursul meu profesional in invatamantul superior, desfasurat de peste 25 de ani in cadrul
Universitatii ,,Alexandru loan Cuza” din lasi, include o experientd vastd in domeniul
managementului academic si al cercetrii stiintifice. Incepand cu anul 2024, am onoarea de a
exercita functia de Rector al UAIC, pozitie din care am initiat si coordonez strategii de
dezvoltare institutionald si proiecte de anvergura nationala si internationald. Am activat ca
membru al Senatului Universitatii si al Consiliului Facultatii de Economie si Administrarea
Afacerilor, contribuind, astfel, la dezvoltarea programelor de studii si la promovarea excelentei
academice. De asemenea, am coordonat Departamentul pentru Formare Continui, Invatimant
la Distanta si Invatamant cu Frecventa Redusi si am avut un rol esential in elaborarea de politici

educationale si in derularea de proiecte de cercetare sau de dezvoltare institutionala finantate



din fonduri europene. Experienta acumulatd in domeniul educatiei economice, atit in plan
national, cat si international, este completatd de activititi de cercetare concretizate in
numeroase publicatii stiintifice In domenii precum rezilienta economica, integrarea europeana

si dezvoltarea regionala.

Ca Prim-Vicepresedinte al AFER, Tmi propun sa continui si sa dezvolt initiativele care au
demonstrat eficientd, dar si s implementez proiecte noi, adaptate cerintelor actuale. In acest
context, activitatea AFER se va axa pe urmatoarele directii strategice integrate, care unifica

viziunea de dezvoltare pentru urmatorii patru ani:
1. Modernizarea si adaptarea educatiei economice pentru viitor:

e Reformarea curriculumului pentru a include competente digitale, antreprenoriale si
de leadership necesare in economia globalizata;

e Promovarea invatarii active prin metode didactice moderne care incurajeaza gandirea
criticd si rezolvarea creativd a problemelor;

e Dezvoltarea parteneriatelor cu mediul de afaceri pentru integrarea experientei

practice in procesul educational si facilitarea tranzitiei studentilor pe piata muncii.
2. Excelenta in cercetare si inovare aplicata:

o Consolidarea centrelor de cercetare interdisciplinare care abordeazd tematici
economice relevante si emergente;

e Sprijinirea cercetirii aplicate cu impact direct asupra dezvoltirii economice
regionale si nationale;

o Internationalizarea rezultatelor cercetarii prin promovarea publicatiilor in reviste de

prestigiu si participarea la proiecte internationale.
3. Dezvoltarea si valorizarea capitalului uman academic:

e Programe de formare continua pentru cadrele didactice, adaptate noilor tehnologii si
metodologii educationale;

o Sistem de mentorat dedicat tinerilor cercetatori si doctoranzi pentru a sustine excelenta
academica si inovatia;

e Recunoasterea performantelor academice prin premii si oportunitati de dezvoltare

profesionala.



4. Consolidarea relatiei dintre mediul academic si cel socio-economic:

o Extinderea colaborarilor cu parteneri economici, institutii guvernamentale si ONG
pentru dezvoltarea de proiecte comune;

e Organizarea de evenimente tematice pentru facilitarea transferului de cunostinte si
bune practici Intre universitati si mediul de afaceri;

o Implicarea AFER in elaborarea politicilor publice, avand un rol consultativ activ in

domeniul economic si educational.
S. Promovarea internationalizarii si a vizibilitatii AFER:

e Atragerea de studenti si cadre didactice internationale pentru diversificarea si
imbogatirea mediului academic;

e Participarea activi in retele academice globale, prin consortii si parteneriate
strategice internationale;

e Organizarea de conferinte si forumuri internationale, menite s creasca vizibilitatea

AFER la nivel global si s promoveze bunele practici in educatia economica.

6. Guvernanta academica eficienta si management participativ:

o Transparenta in procesul decizional si in gestionarea resurselor financiare pentru
a consolida increderea in structurile de conducere AFER;

o Implicarea activi a membrilor AFER in luarea deciziilor strategice, prin consultari
st feedback continuu;

o Optimizarea utilizirii resurselor prin atragerea de fonduri externe si implementarea

de proiecte care sprijind dezvoltarea sustenabila.

Prin acest program managerial, imi propun sa consolidez rolul AFER ca o organizatie de
referintd in invatamantul economic romanesc, orientata spre excelentd academica, inovatie si

colaborare internationala.
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